AuStauSchprojekt
fur Lernende

Im Kinderdorf nehmen jahrlich rund 2500 Die Stiftung Kinderdorf Pestalozzi ist ein
Kinder und Jugendliche aus der Schweiz Schweizer Kinderhilfswerk, das sich weltweit
und aus Sudost- und Osteuropa an inter- fur den Zugang zu guter Bildung fur Kinder
kulturellen Austauschprojekten teil. Im und Jugendliche einsetzt. Das Kinderdorf im
Zentrum stehen Themen wie der Umgang appenzellischen Trogen bildet das Herz der
mit anderen Kulturen, Diskriminierung Stiftung, von wo alle Aktivitaten weltweit
und Konfliktlosung. und in der Schweiz ausgehen.
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Dadurch verfugen wir Uber eine fundierte
Erfahrung in der Vermittlung sozialer und
interkultureller Kompetenzen. Begleitet
und durchgerhrt werden die Projekte VOn e Interkultureller Austausch im Kinderdorf Pestalozzi

o Auseinandersetzung mit Diskriminierung, Zivilcourage

unseren Fachkraften. 1EW, und Vorurteilen in Themenprojekten
\/’ e Forderung der Sprach-, Auftrittskompetenz und
der Teambildung
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Stiftung Kinderdorf Pestalozzi

Kinderdorfstrasse 20 . . .
9643 Trogen Stiftung Kinderdorf Pestalozzi
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Telefon 071 343 73 29 g HnCeTer o ;ZZ' @ @
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Interkulturelle Begegnungen
uber alle Grenzen hinweg

In der modernen Arbeitswelt treffen unter-
schiedlichste Kulturen aufeinander. Das ist
nicht immer einfach. Der Umgang mit Men-
schen anderer Nationalitaten und Religionen
ist eine Herausforderung und will frih ge-
lernt sein. In unseren Austauschprojekten
erhalten Lernende das Rustzeug dafur.

Die Lernenden verbringen eine Woche im Kinderdorf
und treffen dort auf Gleichaltrige aus Sudost- und Ost-
europa. Hier erarbeiten sie den Umgang mit Aus-
grenzung, erleben interkulturelle Kommunikation in der
Praxis und erlernen Mdéglichkeiten zur Konfliktlosung.

In der direkten Begegnung mit fremden Kulturen lernen
die Jugendlichen, sich kritisch mit ihrem Verhalten aus-

einanderzusetzen und die eigenen Werte zu hinterfragen.

Im Austausch mit der anderen beteiligten Gruppe suchen
sie die erkennbaren Gemeinsamkeiten.

Nutzen fur
Thr Unternehmen

Sprachkompetenz.

Die Verstandigungssprache im Austausch mit
auslandischen Jugendlichen ist Englisch. Die
Anwendung von Englisch im Alltag baut Sprach-
hemmungen ab und fordert das Interesse an der
Fremdsprache als nutzliches Kommunikationsmittel.

Auftrittskompetenz

Die Lernenden stellen das Unternehmen und ihren
Beruf in einer gemeinsamen Prasentation in engli-
scher Sprache vor und bringen ihre eigene Meinung
in Diskussionen mit den Austauschgruppen ein.
Dadurch gewinnen sie an Sicherheit im Prasentieren
und Auftreten vor Gruppen.

Interkulturelle Kompetenz

Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer kommen
heute aus den verschiedensten Landern der Welt
und bringen ihre eigenen Wertvorstellungen und
Verhaltensweisen ein. Die Kursinhalte fordern eine
konstruktive Zusammenarbeit im Team und den
professionellen Umgang mit internationalen Kunden.

Teambildung

Der gemeinsame Aufenthalt im Kinderdorf fordert
den Zusammenhalt und das Verstandnis unterei-
nander. Die Jugendlichen lernen sich besser kennen
und bauen Vorurteile ab. Das wirkt sich positiv auf
die Zusammenarbeit aus. Davon profitiert auch lhr
Unternehmen.

«Im AuStausSch mit Jugendlichen aus
anderen Landern erhalten Lernende
die einzigartige Moéglichkeit, ihre
Sozialen und fachlichen Kompetenzen

zu erweitern.» Gérard Borgeaud,

Berufsbildner der Maag Pump Systems AG

Projektort: Stiftung Kinderdorf Pestalozzi, Trogen AR

Zielgruppe: Lernende aller Berufsgruppen und Niveaus,
unabhangig von der Betriebsgrosse

Kosten pro Person: auf Anfrage, Kurs inkl.
Ubernachtung und Verpflegung

Dauer: Montag bis Freitag

Haben Sie Fragen zu unserem Angebot? Gerne geben
wir lhnen personlich Auskunft Uber unsere Arbeit.

KontaktperSon

Monika Bont
Projektverantwortliche
Kinderdorfstrasse 20, 9043 Trogen
Telefon +41 71 343 73 61
m.bont@pestalozzi.ch
www.pestalozzi.ch




